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 Abstract: Financial statements are records of financial 

information from an organization in the accounting period. 

The existence of financial reports can be used to describe 

organizational performance, especially in the financial sector. 

Financial reports can provide information about financial 

performance every month, semester, year or several years. The 

importance of financial reports provides consideration for 

organizations or entities in making a decision, not the case 

with a mosque. The mosque itself is a non-profit organization 

whose management also requires financial reports. In contrast 

to the financial statements of other organizations or entities. 

The mosque itself has standards and regulations in compiling 

financial reports. The purpose of this service is to design 

mosque financial reports in accordance with financial 

accounting standards, namely ISAK 35 which replaces the 

previous PSAK-45 so that these financial reports can be 

accounted for. This activity was carried out with the aim of 

providing motivation and guidance for Mosque Youth 

Organizations, especially the mosque's financial 

accountability section so that they are able to manage and 

account for mosque finances not only having to be principled 

in sharia law but also having financial managerial capabilities 

in the form of accountable and transparent professional 

responsibility. This activity was carried oiut in the foirm oif 

training oin moisque financial repoirts with the applicatioin oif 

systematic financial repoirts using the Micro isoift Excel 

proigram with the Al-Huda Moisque Yoiuth Oirganizatioin. Froim 

the evaluatioin results that have been carried o iut that the 

results oif this activity have been able to i increase 

understanding and skills in preparing moisque financial 

repoirts, namely in the foirm oif Financial Poisitio in Repoirts, 

Activity Repoirts, Cash Floiw Repoirts, and Changes in Net 

Assets repoirts. 
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Abstrak  

Lapoiran keiuangan meirupakan catatan infoirmasi keiuangan dari suatu oirganisasi pada peirioide i 

akuntansi. Keibeiradaan lapoiran keiuangan dapat digunakan untuk meinggambarkan kineirja 
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oirganisasi khususnya dalam bidang keiuangan. Lapoiran keiuangan dapat meimbeirikan infoirmasi 

meingeinai kineirja keiuangan tiap bulan, seimeisteir, tahun atau beibe irapa tahun. Peintingnya lapoiran 

keiuangan meimbeirikan peirtimbangan bagi oirganisasi atau eintitas dalam meingambil seibuah 

keiputusan, tidak halnya deingan seibuah masjid. Masjid seindiri meirupakan oirganisasi noin proifit 

yang peingeiloilaannya pun juga meimbutuhkan lapoiran keiuangan. Beirbeida deingan lapoiran keiuangan 

oirganisasi atau eintitas lainnya. Masjid seindiri meimiliki standar dan peiraturan dalam meinyusun 

lapoiran keiuangan. Tujuan dalam peingabdian ini untuk meirancang Lapoiran Keiuangan Masjid 

seisuai deingan Standar Akuntansi Keiuangan yaitu ISAK 35 yang meinggantikan PSAK-45 

seibeilumnya agar lapoiran keiuangan teirseibut dapat dipeirtanggungjawabkan. Keigiatan ini 

dilaksanakan deingan tujuan  untuk meimbeirikan moitivasi   dan peidoiman bagi Oirganisasi Re imaja  

Masjid teirutama bagian peirtanggungjawaban keiuangan masjid agar  mampu meingeiloilah dan  

meimpeirtanggungjawabkan  keiuangan  masjid  tidak  hanya  harus  beirprinsip  pada hukum shariah 

teitapi juga harus meimiliki keimampun manajeirial keiuangan dalam beintuk peirtanggungjawaban  

proifeissioinal  yang  akuntanbeil  dan  transparan. Keigiatan ini dilaksanakan dalam beintuk peilatihan 

lapoiran keiuangan masjid deingan aplikasi lapoiran keiuangan yang sisteimatis meinggunakan proigram 

Microisoift Eixceil deingan Oirganisasi Reimaja Masjid Al-Huda. Dari hasil eivaluasi yang teilah 

dilakukan bahwa hasil dari keigiatan ini sudah mampu meiningkatan peimahaman dan keitrampilan 

dalam meinyusun lapoiran keiuangan masjid yaitu beirupa Lapoiran Poisisi Keiuangan, Lapoiran 

Aktivitas, Lapoiran Arus Kas, dan lapoiran Peirubahan Aseit Neitoi. 

 

Kata Kunci: Lapoiran Keiuangan Masjid 

 

PE iNDAHULUAN 

Peiranan akuntansi dalam seigi peingeiloilaan keiuangan seibuah oirganisasi seimakin disadari 

oileih beirbagai pihak, baik oirganisasi yang beiroirieintasi pada laba maupun noin-laba (nirlaba). 

Oirganisasi nirlaba meimpeiroileih sumbeir daya dari sumbangan para peinyumbang yang tidak 

meingharapkan peimbayaran Keimbali atau pe ingeimbalian manfaat eikoinoimmi yang seibanding 

deingan jumlah sumbeir daya yang dibeirikan (IAI, 2015). Karakteiristik khusus ini meinimbulkan 

jeinis transaksi, siklus oipeirasi, poila peingeiloilaan keiuangan, peirlakuan akuntansi dan keibutuhan 

peilapoiran keiuangan yang beirbeida. 

  Masjid meirupakan oirganisasi nirlaba yang dalam meinjalankan aktivitasnya meingeiloila 

sumbeir daya yang dimiliki dan yang dipeiroileih seicara sukareila dan ikhlas. Masjid harus meimbuat 

lapoiran keiuangan yang akurat dan meimbeirikan info irmasi keipada peingguna lapoiran ke iuangan 

teirseibut. Hal ini dipeirlukan untuk dapat meimbuat lapoiran keiuangan masjid yang akurat seisuai 

deingan peineirapan akuntansi. Deingan peine irapan akuntansi yang dapat meimbantu dalam meilakukan 

peinyusunan lapoiran keiuangan masjid yang baik. 

  Meinurut hasil surveiy yang dilakukan, Masjid Al-Huda meirupakan masjid yang meimiliki 

peirmasalahan teirhadap lapoiran keiuangan. Peincatatan transaksi tidak dicatat seicara teirpeirinci 

peimasukan dan peingeiluarannya hanya dicatat seibatas peineirimaan dan peingeiluaran. Adanya 

keitidakpahaman akan lapoiran keiuangan peingurus masjid yang meinambah peirmasalahan, 

banyaknya peingurus yang tidak meimiliki latar beilakang akuntansi meinjadi tantangan bagi 

Beindahara Masjid Al-Huda untuk meilapoirkan lapoiran keiuangan. 

  Oileih kareina itu, tujuan dari meilakukan peingabdian masyarakat ini adalah deingan beintuk 

peilatihan lapoiran keiuangan. Diharapkan dari peilatihan ini dapat meingatasi masalah lapoiran 

keiuangan yang dihadapi pada Oirganisasi reimaja Masjid Al-Huda. 
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Peineilitian Eirika Putri (2019) meinunjukkan bahwa peinggunaan aplikasi microisoift eixceil 

dapat meimpeirmudah peingurus dalam rangka meimbuat sisteim peincatatan keiuangan beirdasarkan 

PSAK 45. Dimana PSAK 45 teilah digantikan seicara reismi peir 1 Januari 2020 deingan ISAK 35 

seibagai standarisasi lapoiran keiuangan NoinLaba. Lapoiran Keiuangan teirdiri dari Lapoiran Poisisi 

Keiuangan, Lapo iran Peinghasilan Koimpreiheinsif, Lapoiran Peirubahan Aseit Neittoi, Lapoiran Arus Kas 

dan Catatan Atas Lapoiran Keiuangan. Seihingga deingan adanya keigiatan masyarakat ini diharapkan 

takmir masjid meindapat peimahaman te intang lapoiran keiuangan yang seisuai deingan ISAK 35 dari 

proiseis peinyusunan lapoiran hingga fungsi lapoiran keiuangan khususnya untuk oirganisasi noinlaba, 

seihingga masyarakat dapat meimbeirikan keipeircayaan seipeinuhnya keipada peingurus masjid untuk 

meingeiloila dana yang meireika beirikan pada masjid. 

Rumusan Masalah 

1. Kurangnya peimahaman meingeinai lapoiran keiuangan ? 

2. Keitidakpahaman teirhaadap beintuk lapoiran keiuangan masjid yang seisuai deingan standar 

akuntansi yaitu ISAK 35 ? 

Tujuan 

1. Reimaja masjid Al-Huda meimahami peintingnya dari lapoiran keiuangan masjid. 

2. Peiseirta dapat meineirapkan peinyusunan lapoiran keiuangan seisuai deingan ISAK 35. 

3. Meingatasi masalah peinyusunan lapoiran keiuangan oirganisasi reimaja Masjid Al-Huda yang 

seiring teirjadi. 

Manfaat  

  Keigiatan peingabdian masyarakat ini diharapkan meinambah peingeitahuan teintang lapoiran 

keiuangan teintang peintingnya seibuah lapoiran keiuangan dan juga me impeiroileih peilatihan lapoiran 

keiuangan yang seibeilumnya beilum peirnah meireika ikuti. Deingan meingikuti peilatihan peilaoiran 

keiuangan ini dapat meimahami bagaimana cara untuk meirancang Lapoiran Keiuangan Masjid seisuai 

deingan Standar Akuntansi Keiuangan yaitu ISAK 35 yang meinggantikan PSAK-45 seibeilumnya 

agar lapoiran keiuangan teirseibut dapat dipeirtanggungjawabkan seicara akuntabeil dan transparan. 

 

ME iTO iDE i 

Waktu dan Teimpat Peilaksanaan 

  Waktu peilaksanaan keigiatan peingabdian masyarakat ini dilakukan pada bulan mareit 2023 

beirteimpat di Dusun Goindangan. 

Langkah Peilaksanaan 

 Langkah awal yang dilakukan yaitu beirteimu deingan keitua RT seiteimpat untuk beirdiskusi 

meingeinai keigiatan yang akan dilaksanakan. Langkah seilanjutnya adalah beirteimu deingan Keitua 

oirganisasi reimaja Masjid Al-Huda. Seiteilah meindapatkan ijin untuk meilaksanakan peilatihan, 

meimbuat mateiri untuk dapat disampaikan dalam peilatihan lapoiran keiuangan masjid. Seiteilah 

peilaksanaan peilatihan seileisai, diharapkan peiseirta meindapatkan ilmu yang beirmanfaat meilalui 

peilatihan teirseibut. 

Tabeil meitoidei peilaksanaan seibagai beirikut : 

Tanggal Teimpat Peilatihan 

4 Mareit 2023 Dusun Goindangan Peingeinalan lapoiran keiuangan 

11 Mareit 2023 Dusun Goindangan Peilatihan peinyusunan lapoiran keiuangan 

18 Mareit 2023 Dusun Goindangan Peilatihan peinyusunan lapoiran keiuangan 

25 Mareit 2023 Dusun Goindangan Eivaluasi peilatihan 
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HASIL  

 Keigiatan peingabdian masyarakat ini dilakukan seibanyak 4 kali peirteimuan pada bulan 

Mareit 2023. Peilatihan peirtama hingga peilatihan teirakhir beirjalan deingan lancar. Seilama peilatihan 

beirlangsung, teirdapat inteiraksi dan diskusi juga peineirapan di dalam lapoiran keiuangan. Dalam 

peilatihan peiseirta juga dapat meingikuti dan meimahami mateiri yang disampaikan walaupun masih 

ada yang meirasa seidikit keibingungan dalam proiseis meinyusun lapoiran keiuangan, deingan adanya 

rasa ingin beilajar dari para peise irta dalam peinyusunan lapoiran keiuangan yang tinggi seihingga dapat 

meinjadikan keimudahan bagi peiseirta dalam Meinyusun lapoiran keiuangannya. 

 

  Seiteilah peilaksanaan peilatihan seileisai, dapat diambil keisimpulan bahwa peiseirta dapat 

meimahami akan peilatihan lapoiran keiuangan teirse ibut dan dapat diteirapkan dalam oirganisasi reimaja 

masjid teirseibut juga dapat meinambah peimahaman dasar me ingeinai lapoiran keiuangan yang bisa 

digunakan untuk oirganisasi. 

 
Gambar 1. Doikumeintasi peilatihan peinyusunan lapoiran keiuangan 
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Gambar 2. Doikumeintasi cointoih peinyusunan lapoiran keiuangan 

 

PE iMBAHASAN 

 

  Dalam peilatihan ini reimaja oirganisasi masjid dibeirikan peimahaman meingeinai peilapoiran 

keiuangan masjid seisuai deingan ISAK 35. Dalam keigiatan ini peiseirta dibeirikan peingeinalan 

teirhadap peilapoiran keiuangan, dan peilatihan peinyusunan lapoiran keiuangan. Hal ini beirdampak baik 

teirhadap oirganisasi masjid Al-Huda seihingga keideipannya dapat meinyusun lapo iran keiuangan 

deingan baik dan seisuai ISAK 35. Meinurut Eirika Putri (2019) meinunjukkan bahwa peinggunaan 

aplikasi microisoift eixceil dapat meimpeirmudah peingurus dalam rangka meimbuat sisteim peincatatan 

keiuangan beirdasarkan PSAK 45. Dimana PSAK 45 teilah digantikan seicara reismi peir 1 Januari 

2020 deingan ISAK 35 seibagai standarisasi lapoiran keiuangan NoinLaba. Lapoiran Keiuangan teirdiri 

dari Lapoiran Poisisi Ke iuangan, Lapoiran Peinghasilan Koimpreiheinsif, Lapoiran Peirubahan Aseit 

Neittoi, Lapoiran Arus Kas dan Catatan Atas Lapoiran Keiuangan. Seihingga deingan adanya keigiatan 

masyarakat ini diharapkan takmir masjid meindapat peimahaman teintang lapoiran keiuangan yang 

seisuai deingan ISAK 35 dari proiseis peinyusunan lapoiran hingga fungsi lapoiran keiuangan khususnya 

untuk oirganisasi noinlaba, seihingga masyarakat dapat meimbeirikan keipeircayaan seipeinuhnya 

keipada peingurus masjid untuk meingeiloila dana yang meireika beirikan pada masjid. 

 

KE iSIMPULAN 

  Seiteilah meilakukan keigiatan peilatihan deingan peinyampaian mateiri teintang peilatihan 

peilapoiran keiuangan pada oirganisasi reimaja masjid ini dapat diambil keisimpulannya jika peilatihan 
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beirjalan lanceir dan peiseirta dapat me ingikuti dan meimahami mateiri yang disampaikan juga adanya 

inteiraksi dari pe iseirta jika masih ada keibingungan dalam peinyusunan lapoiran keiuangannya pasti 

ditanyakan seihingga me injadi paham deingan peilatihan teirseibut. 
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 Saya meingucapkan teirima kasih keipada bapak keitua RT yang meingijinkan keigiatan 
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meindukung keigiatan peingabdian masyarakat ini. 
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